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摘 要:对劳动力流动相关理论和劳动力流动中城乡收入差距扩大影响因素的经验研究进行综述,重点关注劳

动力流动带来的城乡人口分组变化和统计制度的不完善对城乡收入差距的影响,讨论相应的政策调整措施。
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  2009年以前我国的收入差距不断扩大,且城乡

收入差距是整体收入差距扩大的主要原因。不考虑

物价因素,1985—2009年名义城乡收入差距逐步扩

大,此后的4年小幅缩小[1]。即使考虑物价因素,变
化趋势也基本一致。农民收入问题实际上是农业部

门劳动者数量过多,超出其能够提供可比收入能力

的结果,从根本上解决该问题只能依靠劳动力流

动[2]。一般认为,劳动力流动兼有增加收入和缩小

收入差距的双重作用。而我国的事实是,1985年以

后劳动力在乡—城间流动成为主流时,城乡收入差

距反呈扩大趋势。关于劳动力流动和城乡收入差距

的研究,历来是学界的研究重点,因此,本文就主要

相关理论和针对中国的经验研究进行综述。

一、理论研究

关于城乡收入差距的研究主要围绕三类理论

展开:一是Lewis建立、Ranis和Fei完善的二元经

济结 构 下 劳 动 力 流 动 与 收 入 差 距 理 论;二 是

Kuznets关于经济发展与收入差距倒“U”型假说;
三是福利经济学的“收入均等化”分配理论。此外,

Samuelson和 William的人力资本理论、Becker的

劳动力市场歧视理论、Lipton和Sumon的“城市偏

向政策”理论、张培刚的所有制因素理论都有所涉

及。本文主要研究Lewis-Ranis-Fei模型和Todaro
劳动力流动模型。
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(一)Lewis-Ranis-Fei模型

Ranis和Fei将农业劳动力流动与工业部门

(代表现代部门)和农业部门(代表传统部门)的发

展进行综合考察,形成Lewis-Ranis-Fei模型。模

型假设发展中国家存在工业和农业两个部门。农

业部门边际劳动生产力为零的劳动力称为“剩余劳

动力”。因农业和工业的工资决定机制不同,所以

劳动力不断从农业部门流入工业部门,收入差距也

随之发生变化。经济发展初期,两部门间劳动者收

入差距基本不变,劳动者与资本家的收入差距则越

来越大。随着经济的发展,劳动力不断从农业流向

工业,工业部门劳动者的收入逐步增加,与资本家

的收入差距可能缩小或不变,经济总收入差距可能

停止扩大。当经济进入较高阶段后,随着劳动力需

求的增加,企业提高劳动者工资,继而提升劳动收

入在国民收入中的绝对份额和相对份额,缩小劳动

者与资本家的收入差距。同时,劳动力流动引起农

产品价格上升,这将提高农村劳动者的收入,经济

中的收入不平等程度降低。
(二)Todaro劳动力流动模型

Todaro根据发展中国家农村劳动力流入城市

和城市失业同步增长的矛盾现象创立 Todaro劳

动力流动模型。Todaro认为,城乡预期收入差距

影响劳动力流动。当城市预期收入大于农村现得

收入时,农村劳动力才会流向城市。当经济体处于

充分就业或接近充分就业时,劳动力流动的依据是

能否获得高收入,在劳动力供求因素下会缩小城乡

工资差距。但当存在城市失业时,流动的劳动力可

能进入非正规部门。由于城市正规部门的工资由

制度决定,劳动力从农业部门流入城市部门缩小的

是城乡预期收入。但对于非正规部门而言,由于大

量劳动力的进入,工资将降低,虽然会缩小非正规

部门与农业部门的收入差距,但会扩大其与正规部

门的收入差距。

二、经验研究

(一)劳动力流动缩小城乡收入差距的制约因素

理论上,劳动力流动具有缩小城乡收入差距的

功能。但日益扩大的城乡收入差距现实对此提出

了挑战。对于1985—2009年由于劳动力大规模流

动而引起的城乡收入差距不断扩大的问题,诸多学

者进行了解释。不少学者认为,城市偏向政策、城

市化水平滞后、人力资本差异、户籍制度等原因限

制或掩盖了劳动力流动的作用,从而导致城乡收入

差距的扩大。

1.城市偏向政策。Yang认为,城市偏向政策

通过设定工农业产品剪刀差和歧视性的制度安排

实现资源从农业向非农业转移,扩大了城乡收入差

距[3]。李实认为,不合理税费、城乡劳动力市场分

割、社会福利和社会保障双重标准等城市偏向型政

策,扩大了城乡收入差距[4]。陆铭、陈钊认为,城市

偏向政策包括经济开放、就业的所有制结构调整、
政府参与经济活动的程度、财政支出结构[5]。城市

偏向政策不仅源于政府赶超战略,而且还源于城市

利益集团的压力。但无论如何都影响着城乡收入

差距的走势,对城乡收入差距的缩小起负面作

用[68]。理论上,财政支出能起到转移支付的作

用,应当具有缩小城乡收入差距的功能。但陈安平

等人的研究证明,只有地方政府支出水平上升的同

时增加支农支出的比重,才能缩小城乡收入差

距[9]。陈斌开的研究显示,城乡教育水平差异的增

加是城乡收入差距扩大的重要因素[10]。

2.城市化水平。虽然多数学者将城市化和城

市倾向政策同时纳入研究框架进行讨论,但二者并

不相同。陈斌开、林毅夫认为,政府的重工业优先

发展战略是城市化水平滞后、城乡收入差距扩大的

主要原因。要缩小收入差距,需要从发展战略和由

此衍生的制度安排入手,推进城市化,加快劳动力

转移[11]。可见,劳动力流动仍然是解决城乡收入

差距的主要措施。陆铭和陈钊则主要解释了城市

化进程中劳动力流动的作用。一方面,那些较富裕

的农村居民会在流动过程中转变为城市居民,扩大

统计上的城乡收入差距;另一方面,城乡期望收入

差距引起的农村劳动力在乡—城间流动提高了城

市劳动力市场供给,平均工资增加,缩小城乡收入

差距[5]。李子叶等认为,当城市化进程步入中后

期,大量农村劳动力流入城市,在减少农村剩余劳

动力的同时,城市化水平的提升也扩大了农村基础

设施建设,削弱户籍制度,长期来看城市化的推进

与城乡收入差距存在倒U型关系[12]。

3.人力资本差异。人力资本差异也被认为是

城乡收入差距扩大的主要动因[1315]。研究显示,
家庭对子女义务教育的投入对其后期的人力资本

和收入的影响要大于高中和大学教育,在现行的教

育支出体系和公共教育支出结构下,教育会强化劳
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动力人力资本差异而导致收入不平等[16]。这种差

异在城乡间表现得尤为明显。王美艳的研究表明,
人力资本的差异使劳动力进入城市公有单位受到

限制。人力资本差异能够解释流动劳动力和城市

劳动力行业间差异和行业内差异的54%和61%,
而流动劳动力与城市本地劳动力的人力资本水平

差距归根到底是城乡人力资本水平的差距[17]。马

斌、张富饶的研究显示,城乡人力资本收益率的不

同加大了城乡人力资本差距对收入差距的扩大作

用,同时,在乡 城间流动的劳动力大部分是人力

资本较高的劳动力,他们迁移到城市后,进一步加

大了城乡人力资本差距[18]。

4.户籍制度。户籍制度是劳动力流动与城乡

收入差距关系的重要因素。陈钊等研究发现,城镇

户 籍 是 劳 动 者 能 否 从 事 高 收 入 职 业 的 重 要 因

素[19]。王美艳认为,城市劳动力市场存在歧视,同
一行业内户籍身份导致的报酬歧视占总差异的

15.96%,户籍身份使流动劳动力只能在非正规部

门或非公有部门就业[17]。Whalley和Zhang的研

究发现,取消户籍制度后,现存的收入不平等将全

部消失 [20]。万海远、李实采用倾向得分匹配与双

重差分的方法评估户籍制度对城乡收入差距的影

响。结果显示,当农民或农民工获得城市户籍后,
受到的职业歧视减少,收入增加。剔除户籍歧视

后,城乡收入差距由0.499降为0.488[21]。这表

明,户籍制度使农民流入城市后未能获得市场化收

入,导致城乡收入差距缩小的效应并未显现。张伟

进等构建城乡二元经济结构的动态随机一般均衡

模型并进行政策模拟分析,结果显示,无论户籍改

革是渐进式还是激进式,在长期(十年)来看,政策

效果趋于一致,户籍制度改革将降低农村劳动力

(农民工)迁移成本,城乡收入差距和消费差距均得

以缩小[22]。
(二)劳动力流动与城乡收入差距的研究

是否上述制约因素的存在导致劳动力流动缩

小城乡收入差距的效应未能显现? 现有研究普遍

关注模型解释变量的变化,而忽略了被解释变量的

发展趋势。蔡昉和王美艳首先注意到这一问题,他
们从劳动力流动与户籍政策变迁视角出发,认为现

行统计制度不能覆盖所有人群是掩盖劳动力流动

缩小城乡收入差距的主要原因,劳动力流动具有缩

小城乡收入差距的作用[23]。钟笑寒通过理论推导

发现,农民工的出现缩小了城乡收入差距,但扩大

了城镇内部和农村内部的收入不平等[24]。费舒

澜、郭继强从理论上证明,忽略农民工群体导致对

城乡收入差距的高估,进而提出较为合理的农民工

归属原则[25]。
与蔡昉和王美艳的视角不同,钟甫宁提出了统

计制度掩盖劳动力流动调节作用的另一种途径,即
现行的收入统计是常住人口统计原则(之前为户籍

人口),劳动力流动过程中居民身份转变导致人口

重新分组,身份转变的多为人力资本较高或物质资

本较丰富的农村劳动,这部分人群被统计为城镇居

民后,在其他条件不变的情况,扩大城乡收入差距,
从而掩盖了劳动力流动在居民身份转变过程中的

作用。他还指出,劳动力流动主要调节的是劳动收

入[26]。事实上,诸多文献也注意到了“身份转换”
居民这一群体。邢春冰指出,能够转变身份的农村

居民和农村进城务工人员存在显著差异,农村劳动

力是否流动与自身选择有关,而劳动力流动是否缩

小城乡收入差距与哪部分群体在流动有关[27]。阮

杨等[28]、陆铭和陈钊[5]都认为,那些流动到城镇的

农村居民身份转换会扩大统计上的城乡收入差距。
万海远、李实也强调,获得身份转换的农民和农民

工可以在城市劳动力市场上获得更优质的职业和

更高的收入[21]。因此,劳动力流动的作用与身份

转换居民的收入水平和数量有关。

三、评述及讨论

蔡昉将劳动力迁移定义为以改变就业类型、改
善收入状况为目的的一种跨地域流动行为,并将劳

动力在乡—城间迁移形式概括为计划的户籍迁移、
改变或不改变身份的长期迁移、农村劳动力流动

(通常指的是外出就业的农民工)三种类型[29]。事

实上,随着20世纪70年代以来城乡的全面改革,
迁移和流动的概念界限非常模糊。忽视任何一种

形式的流动都可能导致对于劳动力流动收敛城乡

收入差距效应的认识产生偏差。前两种流动人群

规模的扩大导致了1985年以来农村居民和农村劳

动力数量的快速下降,农村居民中收入较高、人力

资本较高的人群长期居住在城市后,无论是否获得

户籍,现有的统计口径均将其计入城镇居民,城乡

人口重新分组,这种变化在不改变其他因素的情况

直接扩大了城乡收入差距;第三种流动人群收入统

计存在遗漏则进一步高估了统计上的城乡收入
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差距。
现有关于劳动力流动与城乡收入差距的研究

往往忽视被解释变量本身的变化,即城乡收入差距

自身的变化。因此,要客观估计劳动力流动的作

用,必须注意到统计口径的变化,这具有十分重要

的意义。如果劳动力流动的确起到了缩小城乡收

入差距的作用,相应的政策措施应当进行调整。鼓

励农村剩余劳动力流动,关注未获得城镇户籍的长

期流动人口和农民工群体,完善社会保障制度,消
除城市公共产品和社会福利的歧视性;加强政府转

移支付力度,实施合理再分配政策,保障农村公共

产品供给的公平性和有效性。
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